
Moderatoren Skill Assessment

2. Was erwartest Du als Teilnehmer von einem Moderator, wann ist ein Meeting- Telco, 

Konferenz mit einem moderator excellent gelaufen?

1. Welche Fähigkeiten braucht ein guter Moderator aus Deiner Erfahrung und Beobachtung?

3. Wie schätzt Du Deine Fähigkeiten als Moderator auf einer Skala von 1-10?

Was fehlt Dir an Tools, Skills, ...... zu einer 10?

Ziel des Moderatoren Skill Assessments: die bestehenden Gaps zu erkennen und 
Aktionen zu benennen die die Moderatoren Fähigkeiten verbessern

5. Welche Aktionspunkte gehst Du als nächste Schritte an um das GAP zur 10 zu 
schliessen und Dich als Moderator zu verbessern und welche Vorteile hast Du 

und die Teams die Du moderierst von Deinem Fortschritt
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